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Sanremo, 1 marzo 2024 

Al personale del Liceo G.D: Cassini 

Sanremo 

Al sito web 

 

Oggetto:  QUESTIONARIO PROPEDEUTICO ALL’AVVIO DELLA FORMAZIONE 

DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA    TRANSIZIONE DIGITALE NELLE 

SCUOLE STATALI (D.M. 66/2023) M4C1I2.1-2023-1222 

 

Si riportano, per opportuna conoscenza e norma, informazioni rinvenibili al seguente link: 

https://scuolafutura.pubblica.istruzione.it/didattica-digitale/strumenti-e-materiali/digcompedu 

Si ricorda che: 

Il quadro di riferimento europeo per le competenze digitali dei docenti, denominato “DigCompEdu”, 

è basato sul lavoro condotto nel 2017 dal Centro Comune di Ricerca (JRC) dalla Commissione 

Europea su mandato della Direzione Generale per l’Educazione, i giovani, lo sport. 

L’obiettivo del quadro DigCompEdu è quello di fornire un modello coerente che consenta ai docenti 

e ai formatori, appartenenti agli Stati Membri dell’Unione Europea, di verificare il proprio livello 

di “competenza pedagogica digitale” e di svilupparla ulteriormente secondo un omogeneo modello 

di contenuti e di livelli di acqusizione. 

Il documento integrale del quadro DigCompEdu è stato tradotto in italiano dall’Istituto per le 

Tecnologie Didattiche del Centro Nazionale delle Ricerche. 

 

Il quadro di riferimento e il PNRR 

Il Ministero dell’istruzione promuove l'adozione del quadro di riferimento “DigCompEdu ” per la 

formazione dei docenti sull'utilizzo delle tecnologie nella didattica all'interno del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza. 
 

DigCompEdu prevede le seguenti 6 aree di competenza che ciascun docente dovrebbe 

possedere: 

 Area 1: Coinvolgimento e valorizzazione professionale 

Usare le tecnologie digitali per la comunicazione organizzativa, la collaborazione e la 

crescita professionale; 

 Area 2: Risorse digitali 

Individuare, condividere e creare risorse educative digitali; 

 Area 3: Pratiche di insegnamento e apprendimento 

Gestire e organizzare l’utilizzo delle tecnologie digitali nei processi di insegnamento e 

apprendimento; 

 Area 4: Valutazione dell'apprendimento 

Utilizzare strumenti e strategie digitali per migliorare le pratiche di valutazione; 
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 Area 5: Valorizzazione delle potenzialità degli studenti 

Utilizzare le tecnologie digitali per favorire una maggiore inclusione, personalizzazione e 

coinvolgimento attivo degli studenti; 

 Area 6: Favorire lo sviluppo delle competenze digitali degli studenti 

Aiutare gli studenti ad utilizzare in modo creativo e responsabile le tecnologie digitali 

per attività riguardanti l'informazione, la comunicazione, la creazione di contenuti, il 

benessere personale e la risoluzione dei problemi. 
 

Il quadro DigCompEdu prevede per ogni area 6 livelli di padronanza delle competenze digitali: 
 

 A1 Novizio; 

 A2 Esploratore; 

 B1 Sperimentatore; 

 B2 Esperto; 

 C1 Leader; 

 C2 Pioniere. 
 

I docenti (e il personale interessato) sono invitati a compilare un questionario a questo link 

https://educators-go-digital.jrc.ec.europa.eu predisposto dalla Commissione Europea, sul proprio livello 

di competenza digitale. 

Ciò al fine di contribuire fattivamente al monitoraggio che sarà posto in essere per definire 

i fabbisogni formativi in relazione allo sviluppo delle competenze digitali, anche in coerenza 

con quanto previsto dal Piano di formazione del personale di istituto e dal PTOF. 

Si ricorda che gli Ambiti tematici della formazione programmata 

sono da individuare fra i seguenti: 

Gestione didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento innovativi e dei relativi 

strumenti tecnologici e dei laboratori, in complementarietà con "Scuola 4.0" 

Aggiornamento del curricolo scolastico per il potenziamento delle competenze digitali 

Metodologie didattiche innovative per l’insegnamento e l’apprendimento, connesse con 

        l’utilizzo delle nuove tecnologie 

Pratiche innovative di verifica e valutazione degli apprendimenti anche con l’utilizzo delle 

tecnologie digitali 

Didattica e insegnamento dell’informatica, del pensiero computazionale e del coding, 

dell’intelligenza artificiale e della robotica, a partire dalla scuola dell’infanzia 

Potenziamento dell’insegnamento nelle discipline scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e 

matematiche (STEM), 

Cybersicurezza, utilizzo sicuro della rete internet e prevenzione del cyberbullismo  

Utilizzo etico e responsabile dell’intelligenza artificiale nella pratica didattica 

Tecnologie digitali per l’inclusione scolastica 

Sviluppo delle competenze di orientamento dei docenti con l’utilizzo delle tecnologie digitali 

Insegnamento dell’educazione civica digitale e dell’educazione alla cittadinanza digitale e 
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utilizzo consapevole delle tecnologie digitali da parte degli studenti 

Leadership dell’innovazione e della trasformazione digitale e didattica nelle scuole 

Digitalizzazione amministrativa delle segreterie scolastiche e potenziamento delle competenze 

digitali del personale ATA 

Altro 

 

A completamento del questionario, i docenti potranno scaricare un attestato di partecipazione 

che potrà essere inviato via mail  in segreteria/personale, per l’inserimento nel fascicolo di 

ciascuno. 

 

Per accedere al questionario è necessario profilarsi seguendo le indicazioni. 

 

IL QUESTIONARIO POTRA’ ESSERE COMPILATO ED ARCHIVIATO ENTRO IL 12 

MARZO 2024 
 

      
        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                          (Dott.ssa Mara Ferrero) 
                Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice  

dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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